
金华职业技术学院2014年部门预算
一、金华职业技术学院概况

（一）主要职能

金华职业技术学院是市属地方性高职院校，承担人才培养、科学研究、社会服务及文化传承等职能，在省内率先通过高职高专人才培养工作水平优秀评估，现为国家示范性高职院校、全国职业教育先进单位。学校占地2216亩，建筑面积60万平方米，固定资产11亿元；教职工1308人，其中教师960人,有正高职称90余人、副高职称300余人，双师素质占80.21%；有省级教学团队4个、省教学名师6人、省级专业带头人18人，省“151人才工程”培养人选7名；聘请兼职教师858人；全日制在校生2.4万余人。现有11个二级学院和1家附属医院；有79个专业，其中国家重点支持建设的示范专业3个，省优势专业3个，省特色专业11个，省级重点学科1个；主持教育部职业教育教学资源库1个，国家精品课程15门，教师教育类国家精品资源共享课2门；省级精品课程30门。学校承担国家级科研项目9项，省部级立项课题184项，年科技服务到款超千万元，年社会培训4万余人次。

（二）部门预算单位构成

从预算单位构成看，金华职业技术学院预算包括：学院本级、医学院教学基地门诊部预算。

二、金华职业技术学院2014年部门预算安排情况说明

（一）收入预算总体安排情况
金华职业技术学院2014年收入预算34270.29万元，其中：财政拨款8769.05万元，占25.59%；专户资金24368.61万元，占71.11%；上年结转收入1132.63万元，占3.30%。

（二）支出预算总体安排情况
　　金华职业技术学院2014年支出预算34270.29万元。

1.按支出功能分类，包括教育32920.29万元，医疗卫生1350万元。

2.按支出用途分类，包括人员支出15334.26万元，日常公用支出2060.10万元，项目支出16875.93万元。

（三）财政拨款支出情况

　2014年部门预算中，财政拨款用于： 205教育支出（类）03职业教育（款）05高等职业教育（项）事务8769.05万元，主要用于离退休和在职人员工资支出。

（四）2014年 “三公”经费预算情况

1.因公出国（境）经费：2014年预算中未安排因公出国（境）经费，在年度工作中根据市外办安排的因公出国计划和实际需要，追加相应费用。
2.公务接待费：2014年安排公务接待费预算138.89万元，比上年下降30%。其中：外事接待费5万元，主要用于筹建国际学院、中外合作办学等，接待国外院校领导专家等支出。招生就业接待费20万元，其他国内公务接待支出113.89万元，主要用于接待招生就业单位、兄弟院校来访交流等支出。

3.公务用车购置及运行费：2014年公务用车保有量30辆，安排公务用车购置及运行费71.75万元，比上年下降30%。无公务用车购置支出。公务用车运行费支出71.75万元，车均运行费2.39万元，主要用于学校公务用车的燃料费、维修费、过路过桥费、保险费等支出。

三、名词解释

1.财政拨款收入：本级财政部门当年拨付的财政预算资金，包括公共预算财政拨款和政府性基金预算财政拨款。
2.专户资金:财政部门在银行开设的用于核算和反映政府非税收入以及其他需要专户管理的资金。

3.上年结转：指以前年度尚未完成、结转到本年仍按原规定用途继续使用的资金。

4.基本支出：是预算单位为保障其正常运转，完成日常工作任务所发生的支出，包括人员支出和日常公用支出。

5.项目支出：是预算单位为完成其特定的行政工作任务或事业发展目标所发生的支出。

6. 205教育支出（类）03职业教育（款）05高等职业教育（项）：指反映经国家批准设立的高等职业大学、专科职业教育等方面的支出。
7. 210医疗卫生支出（类）02公立医院（款）99其他公立医院支出（项）：指反映用于其他公立医院方面的支出。
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